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Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, apelul , Incluziunea copiilor §i tinerilor cu
cerinfe educafionale speciale”, Prioritate: 6. Prevenirea pdrdsirii timpurii a scolii si cresterea
accesului §i a participdrii grupurilor dezavantajate la educatie, Obiectiv specific: ESO4.6.
Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a
C absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea
~  timpurie, continudnd cu educatia §i formarea generald §i profesionald pdnd la invatamantul tergiar,

-----

activitdfi sportive §i culturale adaptate, prin dezvoltarea unor resurse suport.

Centrul Scolar de Educatie Incluziva Rosiori de Vede a organizat selecfia unui partener entitate de
drept privat pentru depunerea unei cereri de finantare in cadrul Programului Educatie §i Ocupare (PEO)
2021-2027, apelul ,,Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinfe educafionale speciale™.

Referinte:
- Metodologia privind selectia partenerilor privati;
- Anuntul de selectie nr. 1595/06.10.2025, publicat in data de 06.10.2025, la http://cseirosiori.ro.

.( Legislatie aplicabila:

" - ORDONANTA DE URGENTA nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romdniei din Fordu!
european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus. Fondu!
pentru o lranzifie justd

- HOTARARE nr. 829 din 27 iunie 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare @
Ordonanjei de urgenfd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romdniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus. Fondul peniru o

tranzifie justd

fn activitatea de evaluare si selectie a partenerului au fost respectate prevederile Ghidului sulicil;mlulu?
- Conditii Generale Programul Educatie §i Ocupare (PEO) 2021-2027, Anexa la 9rdinul‘n‘\inistmlul
investitiilor si proiectelor europene nr. 1244/2023 gi Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice pentru
apelul ,,Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinfe educationale speciale”.

Scanat cu CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Calendarul procedurii de selectie partener a fost urmitorul:

Activitate Perioada
Publicarea anunfului de selectie 06.10.2025
Termenul limita pentru solicitarea clarificarilor 15.10.2025
Termenul limita de rispuns la solicitdrile de clarificéri 17.10.2025
Data si ora limita pentru depunerea dosarelor de candidaturi 21.10.2025, ora 16.00 |
Verificarea administrativa a dosarelor 22.10.2025
Evaluarea si punctarea dosarelor de candidaturd 23.10.2025
Completarea raportului privind rezultatul selectiei 23.10.2025
Publicarea anuntului privind rezultatele selecfiei §i comunicarea 24.10.2025
acestora citre candidati
Termen limiti pentru primirea eventualelor contestatii 27.10.2025, ora 16.00 _
Termen limita pentru solutionarea eventualelor contestatii 28.10.2025 “
Completarea raportului privind rezultatul selectiei dupd contestatii; 28.10.2025 w

publicarea anuntului final privind rezultatul selectiei

Nu au fost primite solicitiri de clarificare. Pana la termenul limita (17.10.2025, ora 16.00) a fost depus
un singur dosar de candidatura de cétre:

1. FILIALA ASOCIATIEI SE POATE

Dosarul candidatului FILIALA ASOCIATIEI SE POATE a fost complet §i a continut, conform
anuntului de selectie, toate documentele solicitate:

TN NENRR

ANENE N NENEN

Declaratie pe propria rispundere privind indeplinirea conditiilor generale de eligibilitate - DA
Scrisoare de intentie - DA

Fisa partenerului - DA

Documente statutare actualizate cu ultimele modificéri - DA

Documente de dobéndire a personalititii juridice - DA

Certificatul de inregistrare la Registrul Comerfului / Certificatul de inregistrare in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor - DA

Certificat de inregistrare fiscald - DA

Documente suplimentare care dovedesc incadrarea in categoniile de parteneri eligibili - Nu este
cazul

Document de identitate al reprezentatului legal - DA

Bilanful contabil pentru fiecare din ultimii 4 ani fiscali incheiagi - DA

CV-urile in format Europass ale expertilor propusi - DA

Lista resurselor materiale - DA

Not4 justificativa cu privire la valoarea addugatd - DA

Alte documente care dovedesc indeplinirea criteriilor de capacitate operajionald, profesionald 3
financiara - DA

Candidatul a fost declarat Admis la etapa de aplicare a criteriilor de calificare.
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In etapa de evaluare §i selectie, punctajul acumulat de candidatul FILIALA ASOCIATIEI SE POATE a

fost de 100 puncte, conform grilei de evaluare:

Nr. Criteriu Punctaj Punctaj
crt, disponibil obtinut
1. | Capacitatea operationali §i managerialid 30 puncte 30 puncte
Resurse umane propuse cu experientd | 1 - 3 persoane 20 puncte
de cel putin 1 an in activitati similare
cu posturile propuse Peste 3 persoane 30 puncte 30 puncte
- Se va desemna neapdirat cdte o
persoand pentru posturile obligatorii
ale partenerului: coordonator
partener, responsabil financiar,
responsabil grup fintd.
- Posturile propuse trebuie sd fie
relevante activitdtilor derulate de
a partener.
- Se va nominaliza o singurd persoand
pentru fiecare post propus.
2. | Capacitatea profesionali 40 puncte 40 puncte
Implementarea unor proiecte cu 1 proiect 10 puncte
finantare europeani/(proiecte finalizate | 2 sau mai multe 20 puncte 20 puncte
sau aflate in implementare) proiecte
Experientd in derularea activitafilor 1 -6 luni 10 puncte
similare celor pentru care candideazi | > 6 luni 20 puncte 20 puncte
3. | Capacitatea financiari 30 puncte 30 puncte
Suma veniturilor / cifrei de afaceri pe | < 100.000 lei 10 puncte
ultimii 4 ani 100.001 lei - 20 puncte
1.000.000 lei
>1.000.000 lei 30 puncte 30 puncte
Punctaj total 100 puncte
pe

Concluzii

Avénd in vedere rezultatele procedurii de selectie a unui partener entitate de drept privat, candidatul
selectat este: FILIALA ASOCIATIEI SE POATE
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Comisia de evaluare i selectie:

Nr. Rol Nume si prenume mmymuz.w,mcg

1. |Presedinte | MITROI MARINEL VIRGIL A
2. | Membru GUGIU MARIANA VIOLETA Q&)?k%

3. | Membru NEGUT DORINA \%w f

4 | Membru NICOLAIESCU LENUTA %\

5 | Membru IVANA ALBISORU SIMONA VALENTINA Nwm‘\\
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