Cofinantat de
Uniunea Europeana

Anexal

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei Lider parteneriat - Centrul Scolar de Educatie Incluziva Rosiori de Vede
- in afara organigramei -
conform anuntului de selectie Nr. ......... Lo
pentru proiectul ,iImpreuna pentru un Viitor Incluziv - Sprijin si oportunitati pentru copiii si tinerii cu CES”,
cod SMIS 342782

POSTUL VIZAL: oottt ettt e e e e e e e e e e e e e e r e e eeees

1. DATE PERSONALE
Nume

Preunume
Telefon
E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA

Da Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt/a si disponibil/a sa lucrez ca expert In perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Da Nu

Data completarii
Semnatura

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitati pentru perioada de angajare
prevazutad in anuntul de selectie.
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Anexa 2
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
SUDSEMNALUIA ... , Cu
(o (o] 4T 11110 o , legitimat/a cu CI/BI,
seria  ....ooeeees | PP , declar ca, In cazul In care sunt selectat/a pentru postul de

sunt disponibil(@) pentru a Tindeplini Tn totalitate
atributiile aferente postului Tn cadrul proiectului ,impreuna pentru un Viitor Incluziv - Sprijin si oportunitati
pentru copiii si tinerii cu CES”, cod SMIS 342782, desfasurat de Lider de parteneriat - Centrul Scolar de

Educatie Incluziva Rosiori de Vede, in perioada:

De la Pana la

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie

a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data
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Anexa 3
Declaratie de consimtamant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
SUDSEMNALUI(R) oottt ettt et e sb e e e b e e s ehbe e e e ebeee e sabe e e ehe e e e aabe e e e araeeaan , CNP
........................................................................ , domiciliat(a) in
posesor/-oare al C.I./B.l. seria .......... I 1| P , eliberat(d) de .......ccooveviiiiiii la data de

................................. , declar ca sunt de acord cu stocarea, prelucrarea si utilizarea datelor mele cu caracter
personal in vederea angajarii si selectiei de experti, organizata de Lider parteneriat - Centrul Scolar de Educatie
Incluziva Rosiori de Vede, In scopul indeplinirii obiectivelor proiectului ,impreuna pentru un Viitor Incluziv - Sprijin si
oportunitati pentru copiii si tinerii cu CES”, cod SMIS 342782, respectand prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) pus in aplicare prin Legea nr. 190/2018.

Am fost informat(a) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul
European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat(a) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de a nu
fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat(a) ca Tn scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligatia de a
aduce la cunostinta operatorului, respectiv Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Rosiori de Vede, din cadrul
proiectului ,impreund pentru un Viitor Incluziv - Sprijin Si oportunitati pentru copiii si tinerii cu CES”, cod SMIS
342782, orice modificare survenita asupra datelor mele personale.

Am fost informat(a) ca am dreptul sa imi retrag consimtamantul in orice moment printr-o cerere scrisa,
intemeiata, datata si semnata depusa la sediul liderului de parteneriat, din cadrul proiectului ,impreun& pentru un
Viitor Incluziv - Sprijin si oportunitati pentru copiii si tinerii cu CES”, cod SMIS 342782, exceptand cazul in care
prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in legatura cu raportul de munca/serviciu.

In consecinta, Tmi dau consimtdmantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu caracter
personal de catre Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Rosiori de Vede, in cadrul ,impreuna pentru un Viitor
Incluziv - Sprijin si oportunitati pentru copiii si tinerii cu CES”, cod SMIS 342782.

SEMNALUIA: ..o,
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Anexa 4

DECLARATIE
cu privire la conduita profesionala in cadrul proiectelor finantate prin PEO 2021-2027

Beneficiar: Centrul Scolar de Educatie Incluziva Rosiori de Vede

Titlul proiectului: Tmpreuna pentru un Viitor Incluziv - Sprijin si oportunitati pentru copiii si tinerii cu CES
Numarul deciziei/contractului de finantare: G2026-11693_OIPEO/29.01.2026

Codul SMIS: 342782

Subsemnatul/a, , nominalizat/a  pentru  ocuparea

functiei de la angajatorul Centrul Scolar de Educatie

Incluzivé Rosiori de Vede, Lider parteneriat in cadrul proiectului ,,/mpreund pentru un Viitor Incluziv - Sprijin
si oportunitéti pentru copiii si tinerii cu CES”, cod SMIS 342782, ma oblig s& respect o conduita profesionala
impartiald, neutra si obiectiva si declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in declarati,
cunoscéand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu maodificarile si completarile
ulterioare, ca nu ma incadrez in situatia de a fi sot/sotie sau ruda sau afin, pana la gradul 2 inclusiv cu
persoane angajate Tn cadrul AM PEO/PIDS sau in cadrul oricarui Ol delegat pentru gestionarea PEO/PIDS

(functionari publici sau personal contractual).
Ma oblig ca, in cazul in care intervin modificari ale situatiei declarate la momentul nominalizarii conform

paragrafului anterior, sa notific angajatorul in termen de maximum 5 zile de la aparitia modificarii si sa

descriu situatia nou aparuta.

Semnatura

Nume

Data
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Anexa 5
Declaratie pe proprie raspundere
SUDSEMNALUI - ...ttt , cu
(o (o]0 411071 111 T o , legitimat/a cu CI/BI, seria........ , nr.
............... ,avand functiade ...........cccccoeiei i, SUD sanctiunea Codului penal privind falsul in

declaratii si a returnarii sumelor incasate, declar pe proprie raspundere ca la momentul angajarii in cadrul
proiectului cu titlul: Impreuna pentru un Viitor Incluziv - Sprijin si oportunitati pentru copiii si tinerii cu CES”,
cod SMIS 342782, cofinantat din FSE+, in cadrul Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027,

[] nusuntangajat/a cu contract de munca in cadrul altor institutii din Romania.

[ sunt angajat/a cu contract de munca in cadrul altor institutii din Romania, dupa cum urmeaza®:

Mentionez ca am luat cunostinta de prevederile art. 35, alin (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
respectiv "Orice salariat are dreptul de a munci la angajatori diferiti sau la acelasi angajator, in baza unor
contracte individuale de munca, fard suprapunerea programului de muncd” si inteleg ca in situatia
desfasurarii unor activitati, in calitate de salariat, la alti angajatori din Roméania, programele de lucru aferente
diferitelor relatii de munca nu se pot suprapune.

Am luat la cunostintda ca angajatii din cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile care nu declara orele lucrate in afara proiectului vor raspunde in mod direct si personal
pentru eventualele corectii financiare aplicate in urma unor verificari ulterioare.

Declar ca informatiile furnizate sunt adevarate si corecte si ca in situatia Tn care vor interveni

modificari ce au incidenta asupra celor declarate mai sus, méa oblig s& aduc la cunostinta angajatorului acest
aspect in termen de 3 zile lucratoare.

Totodata, declar ca voi anunta angajatorul Tn cazurile de incompatibilitate sau conflict de interese
care pot aparea in derularea prezentului contract individual de munca.

Nume si prenume,
Data,

Semnatura,

1 Se vor completa: denumirea fiecarui alt angajator, norma de timp de muncé (dupa caz, nr. de ore lucrate
zilnic, sdptdmanal, lunar) si programul de lucru (ora de Tnceput si ora de sfarsit a programului zilnic de lucru)
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Centralizator experienta profesionala similara*
Nume si prenume candidat/a: ............ccoooiiiiii e
- Experienta profesionala similara**:
Nr. Tip si nr. document Functia Data inceput Data final Experienta
crt. similara
(nr. luni)
1. |CIMnr....sifisa | | e s
postului
2. | Deciziesiadeverinta | ... | e | e | e
1] VPRI
3 e
Total | luni

* Se vor centraliza doar informatiile pentru care existd documente justificative relevante depuse la dosarul de
candidatura, care dovedesc cele declarate.
** Se va centraliza doar experienta profesionala similard (experientfa profesionald relevantd demonstrata prin
activitati si atributii similare celor prevazute in fisa postului pentru pozitia pentru care se candideaza).

- Proiecte cu finantare nerambursabila relevante in care candidatul a participat:

Nr. Denumire proiect Program de Functia Data inceput Data final
crt. finantare
(PEO/POCUI....)
1.
2.
3.
Data: .....ccoceveiiriee e
Semnatura: ...
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Anexa 12
OPIS DOSAR DE CONCURS
Selectia pentru ocuparea postului de eXpert ...
n cadrul proiectului ,Impreuna pentru un Viitor Incluziv - Sprijin si oportunitati pentru copiii si
tinerii cu CES”, cod SMIS 342782
Nume si prenume candidat/a: ....................ccccoiiii
Denumirea documentului Numar
pagini

Cerere de Tnscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie

Scrisoare de intentie
Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz,
cu mentiunea “conform cu originalul” si semnatura deponentului

CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s& contina obligatoriu date
de contact valide - adresa de e-mail si numar de telefon)

Centralizator experientd profesionald similara, conform modelului din Anexa 6 la anuntul de
selectie

Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice, cu mentiunea
“conform cu originalul” si semnatura deponentului)

Documentele suport CV (adeverinta din care sa rezulte functia, vechimea si expertiza detinuta
pentru postul vizat, diplome de studii, certificate, adeverinte, copii CIM si fisa post, recomandari
din partea angajatorilor sau alte documente care sa certifice informatiile relevante si care sa
reflecte experienta specifica pentru pozitia dorité si furnizate in CV, cu mentiunea “conform cu
originalul” si semnatura deponentului)

Cazierul judiciar

Certificat de integritate comportamentala

Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult
sase luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate

Declaratie de disponibilitate, conform modelului din Anexa 2 la anuntul de selectie

Declaratie de acceptare a politicii privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform
modelului din Anexa 3 la anuntul de selectie

Declaratie cu privire la conduita profesionala in cadrul proiectelor finantate prin PEO 2021-
2027, Anexa la Ordinul MIPE nr. 4300/29.07.2024 - Anexa 4 la anuntul de selectie

Declaratie pe proprie raspundere cu privire la indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul
de lucru, conform modelului din Anexa 5 la anuntul de selectie

Alte documente relevante, dupa caz:

Nume si prenume

Data

Semnatura




